
इलेक्ट्रॉनिकी प्रौद्योगिकी सामाग्री कें द्र (सी-मेट) 
(इलेक्ट्रॉनिकी और सूचाि प्रौद्योगिकी मंत्रालय, भा रत सरकार के  प्रशासनिक नियंत्रण 

के अंतिगत एक स्वायत्त निकाय) 
 
महानिदेशक के पद को भरिे के ललए विज्ञापि 
 
इलेक्ट्रॉनिकी और सूचिा प्रौद्योगिकी मंत्रालय (एमईआईटीवाई) महानिदेशक, सी-मेट के पद 
को भरिे के ललए पात्र उम्मीदवारों से आवेदि आमतं्रत्रत करता है। 
 

इलेक्ट्रॉनिकी प्रौद्योगिकी सामग्री कें द्र (सी-मेट), भारत सरकार के तहत एक स्वायत्त वजै्ञानिक 
निकाय है। इसकी स्थापिा इलेक्ट्रॉनिकी और सचूिा प्रौद्योगिकी ववभाि (अब इलेक्ट्रॉनिकी और 
आईटी मतं्रालय) द्वारा की िई थी। इसका मखु्यालय पणेु में है। इसका उद्देश्य उद्योिों को 
प्रौद्योगिकी/सचूिा के पररणामों के हस्तांतरण पर ध्याि देिे के साथ बहुत सी इलेक्ट्रॉनिकी सामग्री 
और प्रक्रियाओं के ललए अिसुधंाि और ववकास करिा है। सी-मेट के नियतं्रण में तीि प्रयोिशालाए ँ
हैं, जििमें से प्रत्येक के पास ववशषे अगधदेश हैं; क) हैदराबाद प्रयोिशाला ख) गिसरू प्रयोिशाला और 
ि) पणेु प्रयोिशाला। सी-मेट एक रणिीनतक इकाई है िो रक्षा, अतंररक्ष और परमाण ुऊिाग से सबंगंधत 
भववष्य की प्रौद्योगिक्रकयों पर काम कर रही है और आयात ववकल्प भी ववकलसत कर के देश को 
उपरोक्ट्त क्षेत्रों में आत्मनिभगर बिा रही है। 

  
महानिदेशक इस स्वायत्त निकाय (ऑटोिोमस बॉडी) के मखु्य कायगकारी अगधकारी हैं और 

उिके पास शासी पररषद/कायगकारी सलमनत के निणगयों को लाि ूकरिे, स् वयत् त निकाय के उगचत 
प्रबधंि के ललए रणिीनत और योििाएँ तयैार करिे के ललए प्रशासनिक और ववत्तीय अगधकार हैं। 
महानिदेशक की सेवा सबंधंी ज़िम्मदेाररयाँ इस प्रकार हैं:- 

  
क) महानिदेशक, शासी पररषद के मािगदशगि में सी-मेट के समग्र प्रबधंि और सचंालि के ललए 

जिम्मेदार होंिे। 
ख) महानिदेशक को पेशवेर रूप में योग्य प्रौद्योगिकीववद (टेक्ट्िोिेट) और प्रबधंि पेशवेरों के समहू का 

िेततृ्व करिा होिा। 
ि)  महानिदेशक सोसायटी की वावषगक आयोििा, बिट आदद तयैार करिे के ललए जिम्मेदार होंिे। 
(घ) महानिदेशक ऐसी कायगकारी और ववत्तीय शजक्ट्तयों का प्रयोि करेंिे िो सी-मेट चाटगर में निदहत 

हैं या शासी पररषद द्वारा उन्हें सौंपी िई हैं। 
ड़)  महानिदेशक शासी पररषद के सदस्य सगचव होंिे। 
 

महानिदेशक, सी-मटे का पद वतेि मदैरक्ट्स में लेवल-14 (रु. 1,44,200/- से रु. 2,18,200/-) के वेतिमाि 
पर आधाररत है तथा इसे सीधी भती/आमेलि/प्रनतनियजुक्ट्त (अल्पकाललक अिबुधं सदहत) के आधार पर भरा 
िािा प्रस्ताववत है। पद का कायगकाल अगधकतम 5 वषग या सेवानिववृत्त की आय ुप्राप्त करिे तक, िो भी पहल े
हो, होिा। 
 



पात्रता मािदंड 
 
1. सीधी भती के ललए 

 
I. (क) शकै्षिक योग्यता और अिभुि 

 
भौनतकी, रसायि ववज्ञाि या पदाथग ववज्ञाि में मास्टर डडग्री के साथ योग्यता-पश्चात 25 
वषग का कायग अिुभव।  

या 
 

इलेक्ट्रॉनिक्ट्स, इलेजक्ट्रकल, इलेक्ट्रॉनिक्ट्स और सचंार, दरूसचंार, रासायनिक या सामग्री इंिीनियररिं में 
इंिीनियररिं/टेक्ट्िोलोिी में मास्टर डडग्री या समकक्ष योग्यता के बाद 22 वषग का कायग अिभुव। 
 

या 
 
उपयुगक्ट्त क्रकसी भी क्षेत्र में पीएचडी और योग्यता के बाद 17 वषग का कायग अिभुव। 
 
(ख) आिश्यक अिभुि: 
 
उम्मीदवार के पास वररष्ठ प्रबधंि क्षमता में कम से कम 5 वषग का कायग अिभुव होिा चादहए। 
 
II. िाछंिीय: 
 
उम्मीदवार के पास पररयोििा प्रबधंि में व्यापक अिभुव होिा चादहए, जिसमें से कम से कम 5 वषग का 
अिभुव सामग्री इंिीनियररिं या उपकरण प्रौद्योगिकी पररयोििाओं के प्रबधंि में होिा चादहए जिसमें 
िवीितम अत्याधनुिक प्रौद्योगिक्रकयोंऔर अतंरागष्रीय रुझािों का अिभुव शालमल हो। 
 
2. आमेलि/प्रनतनियकु्क्ट्त (अल्पकाललक अिबुधं सहहत) के ललए: - 

 
आमेलि/प्रनतनियजुक्ट्त (अल्पकाललक अिबुधं सदहत) द्वारा भती के मामले में, कें द्र सरकार या राज्य 
सरकार या सावगिनिक क्षते्र के उपिमों या स्वायत्त निकायों के ऐसे अगधकारी, िो: - 
 

(i) नियलमत आधार पर सदृश पद धारण क्रकए हुए; 
या 

मलू सवंिग या ववभाि में वेति मदैरक्ट्स (1,31,100/- से 2,16,600/-) में लेवल 13 ए के वेतिमाि 
में 3 वषग की नियलमत सेवा परूी कर चकेु हैं; 

और 
(ii) सीधी भती के ललए निधागररत योग्यता और अिुभव रखत ेहों। 



 
िोट 1: कें द्र सरकार के उसी या अन्य सिंठि या ववभाि में इस नियजुक्ट्त से ठीक पहले धाररत क्रकसी अन्य 
सवंिग बाह्य पद पर प्रनतनियजुक्ट्त (अल्पकाललक अिबंुध सदहत) की अवगध सामान्यतः पांच वषग से अगधक 
िहीं होिी। 

  
िोट 2: प्रनतनियजुक्ट्त/प्रनतनियुजक्ट्त (अल्पकाललक अिुबंध सदहत) द्वारा नियजुक्ट्त के ललए अगधकतम आय ुसीमा 
आवेदि प्राप्त करिे की अनंतम नतगथ को 58 वषग से अगधक िहीं होिी। 

 
3. आयु सीमा: 

 
(i) सीधी भती के ललए: 50 िर्ष 
(ii) प्रनतनियुक्क्ट्त (अल्पकाललक अिुबंध सहहत) के ललए: 58 िर्ष 
 
िोट 1: सरकारी कमगचाररयों को दी िािे वाली आयु सीमा में छूट कालमगक और प्रलशक्षण ववभाि द्वारा 
समय-समय पर िारी क्रकए िए ददशानिदेशों के अिुसार लाि ूहोिी। 
 
िोट 2: एमईआईटीवाई के तहत स्वायत्त निकायों के सेवारत कमगचाररयों को सीधी भती मोड में आयु सीमा 
में पांच वषग की छूट। 
 
िोट 3: आयु सीमा निधागररत करिे की निणागयक नतगथ भारत में उम्मीदवारों से आवेदि प्राप्त करिे की 
अनंतम नतगथ होिी, ि क्रक असम, मेघालय, अरुणाचल प्रदेश, लमिोरम, मणणपुर, िािालैंड, त्रत्रपुरा, लसजक्ट्कम, 
कें द्र शालसत प्रदेश लद्दाख, लाहौल और स्पीनत जिला और दहमाचल प्रदेश के चबंा जिले के पांिी उप-मडंल, 
कें द्र शालसत प्रदेश अंडमाि निकोबार द्वीप समहू या कें द्र शालसत प्रदेश लक्षद्वीप िैसे दरूदराि के के्षत्रों में 
रहि ेवालों के ललए निधागररत अनंतम नतगथ। 

 
4. सामान्य: 
 

(i) निधागररत प्रारूप में सभी तरह से पणूग आवेदि, योग्यता, अिभुव, िन्म नतगथ आदद स े
सबंगंधत प्रमाण पत्रों की सत्यावपत प्रनतयों के साथ, अनंतम नतगथ तक या उससे पहले पहंुच 
िािा चादहए। इस उद्देश्य के ललए, आवदेि प्राप्त करिे की अनंतम नतगथ रोििार समाचार 
में ववज्ञापि के प्रकाशि की नतगथ स े45 ददिों के बाद पड़िे वाला ददि होिा। इसके अलावा, 
आवेदि वाले ललफाफे पर "महानिदेशक, सी-मेट के पद के ललए आवेदिपत्र" ललखा होिा 
चादहए और इसे उप सगचव (एबीसी प्रभाि), इलेक्ट्रॉनिकी और सचूिा प्रौद्योगिकी मतं्रालय 
(एमईआईटीवाई), इलेक्ट्रॉनिक्ट्स निकेति, 6, सीिीओ कॉम्प्लके्ट्स, लोधी रोड, िई ददल्ली-
110003 को सबंोगधत क्रकया िािा चादहए। 
 

(ii) असम, मेघालय, अरुणाचल प्रदेश, लमिोरम, मणणपरु, िािालैंड, त्रत्रपरुा, लसजक्ट्कम, दहमाचल 
प्रदेश के लाहौल और स्पीनत जिल ेऔर चबंा जिले के पांिी उप-मडंल, कें द्र शालसत प्रदेश 



लद्दाख, कें द्र शालसत प्रदेश अडंमाि निकोबार द्वीप समहू या कें द्र शालसत प्रदेश लक्षद्वीप 
के आवेदकों के ललए अनंतम नतगि आिेदि प्राप्त होिे की अनंतम नतगि से 15 हदि बाद 
की होिी। 

 
(iii) िो लोि सरकारी/सावगिनिक क्षते्र के उपिमों/स्वायत्त निकायों में काम कर रहे हैं, उन्हें 

अपिा आवेदि उगचत माध्यम से भेििा होिा, साथ ही वपछले पांच वषों की वावषगक कायग 
(िोपिीय) ररपोटग की फोटोकॉपी भी सलंग् ि करिी होिी, िो अवर सगचव या समकक्ष पद 
के अगधकारी द्वारा सत्यावपत होिी चादहए। साथ ही, आवेदि के साथ 
सतकग ता/अिशुासिात्मक स् वीकृनत भी देिा होिा। अगधकारी की ईमािदारी को भी प्रमाणणत 
क्रकया िािा चादहए और साथ ही यह भी प्रमाण पत्र देिा होिा क्रक उस पर कोई छोटी/बड़ी 
शाजस्त िहीं लिाई िई है। प्रायोिक/अग्रेषण प्रागधकारी द्वारा अग्रेवषत ि क्रकया िया आवेदि 
अस्वीकार कर ददया िाएिा।  
 

िोट: 
 
(i) िो आवेदि ववज्ञापि में दी िई न्यिूतम आवश्यकताओं के अिरुूप िहीं होंि ेऔर उगचत 

प्रोफामाग के अिसुार िहीं भरे होंि ेउन्हें अस्वीकार कर ददया िाएिा। 
 

(ii) निधागररत योग्यता न्यिूतम आवश्यकता है और यह उम्मीदवारों को स् वत: साक्षात् कार के 
ललए पात्र िहीं बिाती है। िीविवतृ् त के आधार पर साक्षात्कार के ललए उम्मीदवारों की छंटिी 
के ललए प्रारंलभक िाचं (स्िीनििं) की िाएिी। केवल छंटिी क्रकए िए उम्मीदवारों को 
व्यजक्ट्तित बातचीत के ललए बलुाया िाएिा। ववज्ञापि में निधागररत न्यिूतम आवश्यकता को 
परूा करिे मात्र स ेउम्मीदवार को व्यजक्ट्तित बातचीत के ललए िहीं बलुाया िा सकता है। 

 
उम्मीदवार इस ववज्ञापि के सबंधं में आवेदि प्रपत्र और अन्य वववरणों के ललए निम्िललणखत वेबसाइटें  
देख सकत ेहैं: 
 

www.meity.gov.in; www.persmin.gov.in; www.cmet.gov.in; और www.ncs.gov.in 
 

 


